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Gemeinsam stark im
Warnstreik!

' Die Warnstreiks der letzten Wochen werden '
| unslange in Erinnerung bleiben. Iyt
Insbesondere die zweite Warnstreikwelle
vom 8. bis 10. April 2025 zeigte die Ent-
M schlossenheit unserer Belegschaft.

Wir bei Ford in KéIn, lassen uns nicht durch
Arbeitsplatzabbau und Insolvenzéangste
einschichtern. Vage Versprechungen halten
uns nicht davon ab, fiir unsere Forderungen
einzutreten.

Mit einer symbolischen Aktion vor der
Unternehmenszentrale von Ford Europa
haben wir mit der Nachtschicht vor der Zmilf
Unternehmenszentrale (A-Halle) mit Blau- gil
lichtund Absperrband einen Tatort gesichert.

Mehr als 6000 Kolleginnen und Kollegen in
der Frih und Spatschicht haben mit der
Niederlegung von Blumen an diesem Tatort
deutlich gemacht:

| Wir trauern um essenzielle Ford-Werte wie §
I| Zuversicht, Hoffnung und Respekt. Doch
: diese Trauer motiviert uns, unseren Kampf
fur unsere gerechten Forderungen fortzu-
setzen.

4 Der spontane Auftritt von Brings und Arsch
§ Huh in Merkenich, wo wir gemeinsam mit
§ tausenden Kolleginnen und Kollegen der ,
% Produktentwicklung ,Su Lang Mer Noch Am
Laave Sin“ sangen, war ein lautes und
kraftvolles Zeichen: Wir geben nicht auf!

Die Solidaritat, die wir wahrend der letzten |
Wochen erfahren haben, reicht weit tGber
unser Werk hinaus. Unterstitzer vom DGB
und Schwestergewerkschaften sowie Ver- 7
treter aus anderen Betrieben wie Thyssen ##
Krupp, Deutz, NKT, AlS und Hanon Systems %
zeigen, dass wir nicht allein sind. Viele
haben sich bereit erklart, uns zu unter-
stltzen, wenn der Druck steigt.

Wir haben der Geschéftsfiihrung klar
gemacht: Wir sind eine Familie!

Gemeinsam stehen wir fur das ein, was
richtig und gerecht ist. Unsere Stérke ist die
Solidaritat, und wir werden mit aller Kraft fir
£ unsere Forderungen kampfen!
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s~ Wie es jetzt weiter geht

Es ist nun entscheidend, dass wir unsere §
Entschlossenheit weiterhin zeigen. Wenn &
die Geschaftsfiihrung bis zum Ende der 5
Osterferien nicht auf unsere berechtigten
Forderungen eingeht, miissen wir den Druck
deutlich erhdéhen.

Dies kénnen wir durch befristete oder
unbefristete Streiks an den richtigen Stellen.
Um diesen Weg gemeinsam zu gehen,
bendtigen wir ein klares Votum von allen IG
Metall Mitgliedern bei Ford.

Deshalb ist es wichtig, dass mindestens 75 |
Prozent von euch mit einem eindeutigen §
"JAI" an der Urabstimmung teilnehmen,
wenn wir dazu aufrufen. Denkt daran:
Mitglieder, die nicht abstimmen, stimmen
\ automatisch mit Nein! B
:m Orderun , i Scheitern die Verhandlungen Uber ein um- -
'"‘°‘|'n°2:.:“::,;":;§4w : fassendes Gesamtpaket, dann droht uns | SSa
- allen weiterer Personalabbau und weitere
i Abspaltungen—ohne eine faire Losung.

Nur durch ein ausreichendes Sicherheits-
netz fur alle haben wir im schlimmsten Fall
einer Insolvenz zumindest eine finanzielle
Absicherung.
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Aufruf zum 1. Mai 2025

Wir wollen weiterhin unsere Anliegen an die
Politik und unsere Forderungen bei Ford
auchin die Offentlichkeit tragen.

Der Demonstrationszug anlasslich zum Tag :
der Arbeit wird in diesem Jahr von den Ford
' Kolleginnen und Kollegen angefihrt.

Sei am 1. Mai mit dabei. — i

Wir treffen uns um 12 Uhr .

vor dem DGB-Haus | SR

am Hans-Bo6ckler-Platz

- in Koln.

s 2h e 2 T8 2w el ! Sei dabei am 1. Mai und zeige deine
?ﬁfﬁwm p". L“' imﬁ ‘R\‘“ Unterstiitzung. Sei dabei am1.Ma?und lass
.. uns gemeinsam ein starkes Zeichen setzen!
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Weitere Informationen und Fragen

Weitere Informationen findet ihr auf www.ford-igmetall.de oder auf unserer Facebookseite.
Fragen und Anregungen bitte an kontakt@ford-igmetall.de.
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